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CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENI
Clanek 1
Uvodni ustanoveni
Toto opatieni v souladu s ¢lankem 3 odst. 4 Studijniho a zkuSebniho fadu Univerzity
obrany v Brné stanovuje postup pii uréeni specializaci v ramci studijnich programu,
které se Cleni na specializace (dale jen ,,studijni program se specializacemi‘).

Toto opatfeni se pouzije pifi urCeni specializaci jednotlivych student v ramci
magisterskych studijnich programu:

a)  které jsou uskute¢novany Fakultou vojenského leadershipu (FVL) nebo Fakultou
vojenskych technologii (FVT) a soucasné

b)  kterym byla udélena prvni akreditace v roce 2018 a v roce pozd¢jsim a soucasné
C) jejichz studium je ureno vyhradné pro vojaky z povolani' a sou¢asné
d)  které nenavazuji na bakalaiskych studijni program.

Pocet mist v ramci jednotlivych specializaci studijniho programu stanovuje Ministerstvo
obrany? s tim, ze Ministerstvo obrany uvadi poéty v jednotlivych specializacich
pro kazdou nasledujici kategorii studentii zvIast’:

a)  pro studenty se zdravotni zpasobilosti A (dale jen ,,smérna ¢isla A“) a

b)  pro studenty s odliSnou zdravotni zpusobilosti od zdravotni zpusobilosti A (dale
jen ,,smérna Cisla X*).

Za urCeni specializace jednotlivych studenti Vradmci studijntho programu
se specializacemi odpovida fakulta, ktera studijni program uskuteCiiuje (dale také
,uskutecnovatel).

Clanek 2
Zakladni zasady

Uskuteciiovatel se pii urCeni specializace fidi zasadou transparentnosti, rovného
ptistupu ke studentlim, tedy nedochazi k diskriminaci.

Pro urceni specializace je nezbytné naplnéni zvlaStnich podminek. Zvlastni podminky
pro studium specializace stanovuje pfiloha ¢. 1 tohoto opatieni.

Neni-li vtomto opatfeni stanoveno pro konkrétni specializaci jinak, pii uréeni
specializaci v ramci studijniho programu se specializacemi uskute¢iovatel zohlednuje
z4djem studenta o konkrétni specializaci (dale jen ,,preferovand specializace®)
s pfihlédnutim k tomu, jak se student umistil pfi hodnoceni studentd v ramci tohoto
studijniho programu s tim, ze hodnocenim studentli se rozumi ¢innosti stanovené v ¢asti
ctvrté tohoto opatieni.

1 Zakon ¢&. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni pozdé&jsich predpisi.

2 § 95 odst. 2 zadkona ¢&. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a o zmé&né a doplnéni daldich zakonti, ve znéni
pozdé¢jsich predpisti (zékon o vysokych skolach), a normativni vynos €. 41/2016 Vé&stniku MO — Vzd¢lavaci
a vycvikové aktivity v rezortu Ministerstva obrany.
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Pii uréeni specializaci ,,Vojensky pilot a ,,Ridici letového provozu* uskuteéiiovatel
zohledniuje zdjem uchazece o studium o tyto specializace S pfihlédnutim k umisténi
uchazeCe vramci pfijimaciho fizeni a s ptihlédnutim k zajmim Armady Ceské
republiky.

Pti ur€eni specializace ,,Management informacnich zdroji‘“ uskuteciiovatel zohlednuje
zejména zajem Ministerstva obrany.

CAST DRUHA
OBECNY POSTUP USKUTECNOVATELE PRI URCENI SPECIALIZACI

Clanek 3
Zakladni ustanoveni

Obecny postup uskuteciovatele pfi urCeni specializaci zahrnuje dvé po sobé jdouci faze,
a to fazi pripravnou a realiza¢ni.

Obecny postup uskuteciiovatele pii urCeni specializaci se nepouzije pro urceni
specializaci ,,Vojensky pilot“, ,,Ridici letového provozu* a ,,Management informacnich
zdroji“.

Clanek 4
Piipravna faze obecného postupu

Uskute¢novatel nejpozdéji do konce fijna Vroce, kdy student zahajil studium
3. semestru studijniho programu Se specializacemi, zjisti u kazdého studenta studijniho
programu se specializacemi preferovanou specializaci. O tom, jakou specializaci student
preferuje, vyhotovi uskuteCtiovatel zaznam v listinné podob¢; zaznam vedle
uskuteciiovatele podepisuje také student, jehoz se zdznam tyka.

Uskutecnovatel odpovida za to, Ze studentem preferovana specializace neni v rozporu
se zvlastnimi podminkami pro studium této specializace, které jsou stanoveny piilohou
¢. 1 tohoto opatieni.

Uskuteénovatel nejpozdéji 1. prosince v roce, kdy student zahajil studium 3. semestru
studijniho programu se specializacemi:

a) zvefejni transparentnim zpusobem pro jednotlivé specializace smérna
Cisla A smérna ¢isla X snizena o pocéty mist uréenych pro 2. kolo realiza¢ni faze
obecného postupu (dale jen ,,pocet mist ve specializaci pro 1. kolo*) s tim, Ze toto
sniZeni provede uskuteciiovatel dle nasledujici tabulky:

y , Ce Pocet mist ve specializaci stanovenych
Pocet mist ve specializaci ™
NI _ uskutecnovatelem pro 2. kolo
dle smérnych ¢isel A nebo X: e .
realizaCni faze obecného postupu:
1 0
(2-5) 1
(6-10) 2
(11-15) 3
(16-20) 4
(21- a vice) S

b)  provede vypocet vysledku hodnoceni dle ¢asti ¢tvrté tohoto opatieni.
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Zpusob vypoctu a vysledek hodnoceni uskutecnovatel zaznamend do pisemného
dokumentu (dale jen ,,zdznam o vysledku hodnoceni®). Uskutec¢iiovatel nejpozdéji
20. prosince roku, kdy student zahgjil studium 3. semestru studijniho programu
se specializacemi, seznami studenta s obsahem tohoto dokumentu.

Clanek 5
Realizac¢ni faze obecného postupu

Realiza¢ni faze obecného postupu zahrnuje dve kola, ktera na sebe navazuji.

Jednotliva kola realizacni faze obecného postupu realizuje uskutecnovatel nejpozdéji
do 15. ledna v roce, ktery nasleduje po roce, v némz student zah4jil studium 3. semestru
studijniho programu se specializacemi.

Clanek 6
1. kolo realiza¢ni faze obecného postupu

Uskuteénovatel provede nasledujici ¢innosti v uvedeném potadi:

a) rozdéli studenty do dvou skupin dle jejich zdravotni zpusobilosti s tim,
ze do skupiny S oznacenim A zatadi studenty se zdravotni
zpusobilosti A a do skupiny s oznaCenim X zafadi studenty se zdravotni
zpusobilosti jinou nez A,

b)  rozdé¢li v jednotlivych skupinach studenty do podskupin dle toho, jak studenti
vyjadtili svoji preferenci pro specializaci,

€)  vramci kazdé podskupiné studentl sestavi sestupné potadi studenti dle vysledka
jejich hodnoceni.

Ma se za to, ze studenti, ktefi se v ramci specializace umistili do pofadového Cisla
rovnajiciho se pocétu mist ve specializaci stanoveného uskuteciovatelem pro 1. kolo
realiza¢ni faze obecného postupu, maji specializaci uréenou.

S kazdym studentem, jemuz byla urfena specializace v ramci 1. kola realizacni faze
obecného postupu, provede uskuteciiovatel osobni pohovor, jehoz cilem je sezndmit
studenta stouto skute¢nosti. Uskuteénovatel vede se studentem osobni pohovor
za pritomnosti velitele Skolniho pluku nebo velitelem Skolniho pluku povéteného
piislusnika velitelského sboru S$kolniho pluku. O obsahu pohovoru vyhotovi
uskuteciiovatel zaznam v listinné podobé, ktery vedle uskutecnovatele podepisuje také
student a zastupce $kolniho pluku ptitomny u pohovoru.

Clanek 7
2. kolo realiza¢ni faze obecného postupu

Uskutecniovatel 2. kolo realizaéni faze obecného postupu provede pouze u téch
studentll, ktefi nemaji po realizaci 1. kola realizacni fdze obecného postupu urcenou
specializaci (dale jen ,,nezafazeni studenti®).

Uskutecnovatel sestavi Vkazdé skupiné sestupné pofadi nezafazenych studentii
dle vysledk jejich hodnoceni.

Uskutecnovatel provede s kazdym nezarazenym studentem osobni pohovor, jehoz cilem

je uréeni specializace. Student v ramci osobniho pohovoru vybira specializaci z téch,

kde je v ramci smérnych cisel dosud volna kapacita. Uskutecnovatel vede se studentem

osobni pohovor za ptitomnosti velitele skolniho pluku nebo velitelem $kolniho pluku

poveteného prislusnika velitelského sboru Skolniho pluku. K osobnimu pohovoru jsou
4
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studenti zvani postupné dle jejich potadi studentt sestaveného dle predchoziho odstavce
s tim, Ze nejlépe hodnoceny student je zvan K osobnimu pohovoru jako prvni. O obsahu
pohovoru vyhotovi uskuteciiovatel zaznam v listinné podob¢, ktery vedle
uskuteciiovatele podepisuje také student a zastupce Skolniho pluku ptitomny
u pohovoru.

CAST TRETI
ZVLASTNI POSTUP USKUTECNOVATELE PRI URCENI SPECIALIZACI

Clanek 8
Zv1astni postup pro uréeni specializace ,,Vojensky pilot*

Zvlastni postup pro uréeni specializace ,,Vojensky pilot* se vztahuje na studenty, ktefi:

a)  vramci ptihlasky ke studiu vyjadfili jako preferovanou specializaci v 1. potadi
., Vojensky pilot” a soucasné

b)  spliuji vS§echny zvlastni podminky pro pfijeti ke studiu ve specializaci ,,Vojensky
pilot“, které stanovuje ptiloha ¢. 1 tohoto opatieni.

Urceni specializace ,,Vojensky pilot™ provede uskutec¢iiovatel v den zapisu do studia tak,
7ze sestavi sestupné poradi studentli s preferovanou specializaci ,,Vojensky pilot*
dle vysledka jejich hodnoceni v ramci piijimaciho fizeni s tim, Ze pii rovnosti vysledku
hodnoceni rozhodne o pofadi studenta vyssi pocet bodi ziskany za test studijnich
ptedpokladii, nasledné pocet bodu ziskanych za ovéfeni trovné jazykové zplisobilosti
z anglického jazyka a nésledné pocet bodu ziskanych z ovéteni tirovné télesné zdatnosti.

Ma se za to, ze studentl s preferovanou specializaci ,,Vojensky pilot®, ktefi se v rdmci
specializace ,,Vojensky pilot™ umistili do stanoveného ¢isla rovnajiciho se smérnému
¢islu, maji specializaci urcenou.

S kazdym ze studentii s preferovanou specializaci ,,Vojensky pilot“, jemuz byla uréena
specializace dle pfedchoziho odstavce, provede uskute¢niovatel osobni pohovor, jehoz
cilem je seznamit studenta s touto skutecnosti. Uskute¢novatel vede se studentem
osobni pohovor za ptitomnosti velitele Skolniho pluku nebo velitelem Skolniho pluku
povétencho piislusnika velitelského sboru Skolniho pluku. O obsahu pohovoru vyhotovi
uskutecniovatel zdznam v listinné podobé, ktery vedle uskutectovatele podepisuje také
student a zastupce Skolniho pluku ptitomny u pohovoru.

Clanek 9
Zvlastni postup pro urceni specializace ,,Ridici letového provozu“

Zvlastni postup pro uréeni specializace ,,Ridici letového provozu“ se vztahuje
na studenty, ktefi:

a) vramci piihlasky ke studiu vyjadfili jako preferovanou specializaci v 1. poradi
,»Ridici letového provozu* a soucasné

b)  spliuji viechny zvlastni podminky pro piijeti ke studiu ve specializaci ,,Ridici
letového provozu®, které stanovuje ptiloha €. 1 tohoto opatieni.

Uréeni specializace ,,Ridici letového provozu® provede uskutediiovatel v den zapisu

do studia tak, Ze sestavi sestupné pofadi studentd s preferovanou specializaci ,,Ridici

letového provozu®“ dle vysledkl jejich hodnoceni v ramci pfijimaciho fizeni S tim,

7e pii rovnosti vysledku hodnoceni rozhodne o potadi studenta vyssi pocet bodu ziskany

za test studijnich ptfedpokladii, nasledné¢ pocet bodl ziskanych za ovéfeni Urovné
5
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jazykové zptisobilosti z anglického jazyka a nasledné pocet bodu ziskanych z ovéfeni
urovng télesné zdatnosti.

Ma se za to, ze studentii s preferovanou specializaci ,,Ridici letového provozu®, ktefti
se vramci specializace ,,Ridici letového provozu® umistili do stanovené¢ho C<¢isla
rovnajiciho se smérnému Cislu, maji specializaci urcenou.

S kazdym ze studentdi s preferovanou specializaci ,,Ridici letového provozu®, jemuz
byla urcena specializace dle piedchoziho odstavce, provede uskuteciiovatel osobni
pohovor, jehoz cilem je seznamit studenta s touto skutecnosti. Uskutecnovatel vede
se studentem osobni pohovor za pfitomnosti velitele Skolniho pluku nebo velitelem
Skolniho pluku povéteného pfislusnika velitelského sboru $kolniho pluku. O obsahu
pohovoru vyhotovi uskuteCnovatel zaznam v listinné podob¢, ktery vedle
uskuteciiovatele podepisuje také student a zastupce Skolniho pluku ptitomny
u pohovoru.

Clanek 10
Zvlastni postup pro urceni specializace ,,Management informa¢nich zdroja“

Zvlastni postup pro urceni specializace ,,Management informacnich zdroji‘ se vztahuje
na studenty, ktefi byli pro studium této specializace vybrani Vojenskym zpravodajstvim,
které je soucasti Ministerstva obrany.

Urceni specializace ,Management informacénich zdroji* provede uskuteciiovatel
nejpozdeji 30. listopadu 3. semestru studia.

S kazdym ze studentl s preferovanou specializaci ,,Management informacnich zdroji‘
provede uskutecniovatel osobni pohovor, jehoz cilem je zjistit rozhodnuti studenta,
zda urceni do specializace ,,Management informaénich zdroji* pfijima. Uskutecnovatel
vede se studentem osobni pohovor za ptitomnosti velitele Skolniho pluku nebo velitelem
Skolniho pluku povéteného ptislusnika velitelského sboru $kolniho pluku. O obsahu
pohovoru vyhotovi uskute¢iiovatel zdznam v listinné podobé, ktery vedle
uskutecniovatele podepisuje také student a zastupce Skolniho pluku pfitomny
u pohovoru.

CAST CTVRTA
HODNOCENI STUDENTU
Clanek 11
Postup uskuteciiovatele pri hodnoceni studentii

Hodnoceni studentli se provadi na zaklad¢ dil¢ich kritérii hodnoceni. Vysledkem
hodnoceni se rozumi soucet dil¢ich vysledki hodnoceni.

Dil¢im vysledkem hodnoceni se rozumi pocet bodil pfifazenych nebo vypoctenych
pfi hodnoceni studenta vramci jednoho dil¢iho kritéria hodnoceni. Dil¢imi kritérii
hodnoceni jsou:

a)  vysledky studia za 1. semestr,
b)  vysledky studia za 2. semestr,
C)  uroven jazykové zpusobilosti a t€lesné zdatnosti,

d)  pribézné hodnoceni ve vojenské oblasti.
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Vypocet vysledku hodnoceni provede uskute¢iiovatel. Soucinnost uskute¢novateli
pfi vypoctu vysledku hodnoceni poskytuji zpracovatelé dil¢iho hodnoceni urceni timto
opatfenim.

Vypocet nebo stanoveni dil¢iho vysledku hodnoceni provede zpracovatel uréeny timto
opatfenim.

Clanek 12
Vysledky studia za 1. a 2. semestr

Student je hodnocen za plnéni studijnich povinnosti dle Studijniho a zkuSebniho tadu
Univerzity obrany v Brn¢, ktery je vnitinim pfedpisem Univerzity obrany v Brn¢ (dale
jen ,,univerzity*)°.

Hodnocenym obdobim je:

a) pro vysledky studia za 1. semestr obdobi zaCinajici prvnim dnem 1. semestru
a konéici poslednim dnem, kdy mize za tento semestr student splnit 100 %
studijnich povinnosti dle Studijniho a zkusebniho fadu Univerzity obrany v Brng;
za hodnocené obdobi lze ziskat 0 — 100 bodi;

b)  pro vysledky studia za 2. semestr obdobi za¢inajici prvnim dnem 2. semestru
a konéici poslednim dnem, kdy mize za tento semestr student splnit 100 %
studijnich povinnosti dle Studijniho a zkuSebniho fadu Univerzity obrany v Brn¢;
za hodnocené obdobi 1ze ziskat 0 — 100 bodii.

Dil¢im vysledkem za kazdé¢ hodnocené obdobi je pocet bodu pfifazenych za vazeny
pramér studijnich vysledki dosazenych v hodnoceném obdobi (déle jen ,,dosazeny
vazeny prumér®). Dosazeny vazeny prumér se vypocita z hodnoceni vysledkti zkousek
a klasifikovanych zapo¢ti vykonanych v hodnoceném obdobi. Neslozi-li student
zkousku nebo neziska-li klasifikovany zapocet v hodnoceném obdobi, pro které tuto
studijni povinnost stanovi studijni plan, je z dan¢ho studijniho pfedmétu pro potieby
tohoto opatieni hodnocen klasifikacnim stupném nevyhovél. Body za dosazeny vaZzeny
primér v hodnoceném obdobi se pfifazuji dle nasledujici tabulky.

Piifazeni bodi podle vaZeného priméru

dosazeny vazeny primeér pocet bodu dosazeny vazeny pramér |  pocet bodt

1,00 100 2,01-2,10 45
1,01-1,10 95 2,11-2,20 40
1,11-1,20 90 2,21-2,30 35
1,21-1,30 85 2,31-2,40 30
1,31-1,40 80 2,41 - 2,50 25
1,41-1,50 75 2,51 -2,60 20
1,51-1,60 70 2,61-2,70 15
1,61-1,70 65 2,71-2,80 10
1,71-1,80 60 2,81-2,90 5
1,81-1,90 55 2,91 a vice 0
1,91-2,00 50

Zpracovatelem dil¢iho hodnoceni je uskutecnovatel.

3§ 17 zakona o vysokych skolach.
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Clanek 13
Uroven jazykové zptsobilosti a télesné zdatnosti

Student je hodnocen:

a) zaposledni dosazenou jazykovou zpusobilost podle normy NATO STANAG
6001, a to v anglickém jazyce vV hodnoceném obdobi, a

b) zavysledky dosazené vramci zapoctovych disciplin ztélesné zdatnosti
V hodnoceném obdobi. Discipliny a jejich bodové hodnoceni oznami vSem
studentim na zacatku semestru Centrum télesné vychovy a sportu (déale jen
,,CTVS®) prostfednictvim vefejné ¢asti internetovych stranek prislusné fakulty.

Hodnocenym obdobim je:

a)  pro uroven jazykové zpusobilosti konec 1. ro¢niku studia; za hodnocené obdobi
1ze ziskat 0 — 50 bodu;

b)  pro uroven télesné zdatnosti v 1. semestru studia; za hodnocené obdobi lze ziskat
0 — 25 bodu;

C)  pro uroven télesné zdatnosti v 2. semestru studia; za hodnocené obdobi Ize ziskat

0 — 25 bodi.

Dil¢im vysledkem:

a)  za uroven studentem prokazané jazykové zpusobilosti je pocet bodl pfifazenych
dle nasledujici tabulky.
Pritazeni bodi za dosaZenou jazykovou troven
dosaZena urovei podle NATO STANAG 6001 pocet bodii
SLP 1111 nebo jedna (kterakoliv) dovednost stupen 2 a tii (kterékoliv) 10
dovednosti stupen 1, napt. SLP 2111
dvé (kterékoliv) dovednosti stupent 2 a dvé (kterékoliv) dovednosti
stupenn 1, napt. SLP 2211, nebo tfi (kterékoliv) dovednosti stupenn 2 20
a dvé (kterékoliv) dovednosti stupeni 1, napt. SLP 2221
SLP 2222 nebo jedna (kterakoliv) dovednost stupenn 3 a tii (kterékoliv) 40
dovednosti stupeii 2, napt. SLP 3222
dvé (kterékoliv) dovednosti stupent 3 a dvé (kterékoliv) dovednosti 50
stupeni 2, napt. SLP 3322, nebo vyssi

Pozn. Plusové trovné na bodové hodnoceni nemayji vliv, napt. 2+ se pocita jako 2.

b)

za uroven telesné zdatnosti je procentudlni vyjadieni dosazenych bodl
ve stanovenych zapoctovych disciplinach ve vztahu k maximalnimu moznému
poctu bodi, kterych 1ze v hodnoceném obdobi dosdhnout.

(4) Zpracovatelem dil¢iho hodnoceni je:

a)
b)

Centrum jazykového vzdélavani®, jedné-li se o troven jazykové zpiisobilosti, a

Centrum télesné vychovy a sportu®, jedna-li se o uroveti télesné zdatnosti.

4 (:31. 3 piilohy ¢&. 1 Statutu Univerzity obrany v Brnég.
5 Cl. 3 piilohy &. 1 Statutu Univerzity obrany v Brné.
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Zpracovatelé vyhotovi jednotlivd dil¢i hodnoceni a tato dil¢i hodnoceni piedaji
uskutecnovateli nejpozdéji 30. listopadu roku, kdy student zahajil studium 3. semestru
studijniho programu.

Clinek 14
Prubézné hodnoceni ve vojenské oblasti

Student je hodnocen za vojenské aktivity. Podkladem pro dil¢i kritérium hodnoceni je
z4dznam z osobniho pohovoru vedeného zpracovatelem dil¢iho hodnoceni se studentem;
podrobnosti ke zpracovani prubézného hodnoceni stanovuje ptiloha €. 2 tohoto opatieni.

Hodnocenym obdobim je obdobi od zapisu do studia do konce kvétna 1. ro¢niku studia;
za hodnocené obdobi Ize ziskat 0 — 100 bodu.

Dil¢im vysledkem je pocet bodu ziskany studentem v ramci pribézného hodnoceni.

Zpracovatelem dil¢iho hodnoceni je Skolni pluk. Zpracovatel vyhotovi dil¢i hodnoceni
a toto dil¢i hodnoceni piedéd uskutectiovateli nejpozdéji 30. listopadu roku, kdy student
zah4jil studium 3. semestru studijniho programu.

Clanek 15
Odchylky

V piipadé opakovéani rocniku se pro ucely hodnoceni studenta pouziji vysledky
dosazené v poslednim akademickém roce, ktery je fadn¢ ukoncen.

Ptestane-li po urceni specializace student spliiovat zvlastni podminky pro studium
urcené specializace, rozhodne o dal$Sim postupu pii uréeni jiné specializace dékan, a to
Vv souladu se zakladnimi zasadami stanovenymi Vv ¢lanku 2 odst. 1 tohoto opatieni.

CAST PATA
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 16

Namitky
Proti vysledktim hodnoceni nebo dil¢im vysledkiim muze student podat uskute¢novateli
pisemnou namitku, a to do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se S hodnocenim seznamil;
namitky musi student odiivodnit a navrhnout zplisob upravy vypoctu vysledku
hodnocenti, jinak se k namitce nepfihlizi.

Uskutecnovatel namitce do 3 pracovnich dnt ode dne jejiho doruceni vyhovi v plném
rozsahu a hodnoceni zméni, nebo pfedd namitku spolu s pfislusnou spisovou
dokumentaci k rozhodnuti rektorovi.

Rektor namitce studenta vyhovi a vysledek hodnoceni zméni, nebo ndmitku zamitne
a hodnoceni potvrdi, a to do 10 pracovnich dnti ode dne, kdy nadmitku obdrzel. Proti
upravenému hodnocenti jiZ nelze podat dal§i namitku.

Clanek 17
Platnost a ucinnost

Toto opatieni nabyva platnosti a uc¢innosti dnem jeho podepsani rektorem.



Priloha ¢é. 1

Zvlastni podminky pro studium specializace

Studijni program

Specializace

Zv1astni podminky

Rizeni a pouziti
ozbrojenych sil

Velitel délostieleckych jednotek

zdravotni zpiisobilost dolozena posudkem o zdravotni zptisobilosti A

Velitel Zenijnich jednotek

zdravotni zplisobilost dolozend posudkem o zdravotni zplisobilosti A

Velitel mechanizovanych
a tankovych jednotek

zdravotni zpiisobilost dolozena posudkem o zdravotni zptisobilosti A

Vojenska logistika

zdravotni zpiisobilost dolozena posudkem o zdravotni zptisobilosti A
ptedpoklad pro ziskani bezpecnostni provérky na stupenn Divérné

Vojenska doprava

zdravotni zpiisobilost dolozena posudkem o zdravotni zptisobilosti A
ptedpoklad pro ziskani bezpecnostni provérky na stupenn Davérné

Velitel prizkumnych jednotek

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zpiisobilosti A
bez omezeni
predpoklad pro ziskani bezpe€nostni provérky na stupen Tajné

Zpravodajské zabezpeceni ACR

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zplsobilosti A
bez omezeni
predpoklad pro ziskani bezpe€nostni provérky na stupen Tajné

Management informacnich
zdrojli

podminky stanovené Vojenskym zpravodajstvim

Velitel chemickych jednotek

zdravotni zpisobilost dolozena posudkem o zdravotni zplsobilosti A
bez omezeni pro specializaci

Distojnik §tabli vzduSnych sil

zdravotni zpiisobilost dolozena posudkem o zdravotni zptisobilosti A

Rizeni lidskych zdroji

nejsou

Rizeni finan¢nich zdrojti nejsou
Vojenské technologie — | Elektronicky prizkum podminky stanovené Vojenskym zpravodajstvim
elektrotechnické Geografické a meteorologické nejsou

zpravodajstvi

Informacni technologie

zdravotni zpulsobilost dolozena posudkem o zdravotni zplsobilosti
bez omezeni pro specializaci
podminky stanovené Vojenskym zpravodajstvim pro studenty predurcené
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vybérem Vojenskym zpravodajstvim

Komunika¢ni technologie

zdravotni zptsobilost dolozend posudkem o zdravotni zpisobilosti
bez omezeni pro specializaci

podminky stanovené Vojenskym zpravodajstvim pro studenty piedurcené
vybérem Vojenskym zpravodajstvim

Letecka radionavigacni sluzba

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zpiisobilosti A
bez omezeni pro specializaci

Letecka technika — avionika
a vyzbroj

zdravotni zpusobilost doloZzena posudkem o zdravotni zpisobilosti A
bez omezeni pro specializaci

Radiolokace a elektronicky boj

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zpiisobilosti A
bez omezeni pro specializaci

podminky stanovené¢ Vojenskym zpravodajstvim pro studenty predurcené
vybérem Vojenskym zpravodajstvim

Technologie protivzdusné
obrany

zdravotni zpiisobilost dolozena posudkem o zdravotni zptisobilosti A

Vojenské technologie —
strojni

Bojova a specidlni vozidla

zdravotni zplisobilost doloZend posudkem o zdravotni zplisobilosti A

Letecka technika — draky
a motory

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zplsobilosti A
bez omezeni pro specializaci

LetiStni a technické zabezpeceni

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zplsobilosti A
bez omezeni pro specializaci

Ridici letového provozu

zdravotni zptisobilost doloZzen4 posudkem o zdravotni zptisobilosti z ULZ
s vysledkem ,,je zdravotné zpisobily(4) studia na UO smér RLP*

Vojensky pilot

zdravotni zpusobilost dolozena posudkem o zdravotni zptsobilosti z ULZ
s vysledkem ,,je zdravotné zpusobily(4) studia na UO smér pilotni*

Zbrané a munice

zdravotni zplisobilost dolozend posudkem o zdravotni zplisobilosti A

Zenijni konstrukce

zdravotni zpisobilost dolozena posudkem o zdravotni zplisobilosti A
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Priloha ¢. 2

Podrobnosti k priibéZnému hodnoceni ve vojenské oblasti

a zpusobu zpracovani ziznamu

Pribézné hodnoceni ve vojenské oblasti studenta je systematicky a cilevédomy proces,
pii kterém se porovnava vykon sluzby studenta-vojaka v ¢inné sluzb¢€, jeho osobnostni
ptedpoklady, védomosti, ziskané zkuSenosti a dovednosti s pozadavky kladenymi
na jednotlivé ro¢niky. Vysledky hodnoceni se zaznamenavaji do ptislusného tiskopisu —
objektivnim pfifazenim bodi, popiipadé doplnénym o vysledky hodnoticiho pohovoru
(zejména v piipad¢ rozdilného hodnoceni oproti predchazejicimu obdobi).

Rozsah hodnocenych oblasti je uveden nize v tabulce; podkladem pro priabézné
hodnoceni jsou informace ziskané v pribéhu praktickych zaméstnani a v pribcéhu
zaméstnani organizovanych v ramci vojensko-odborné ptipravy skolniho pluku.

Hodnoceni pro kazdého hodnoceného studenta se zaznamenava do tabulky ,,Pribézné
hodnoceni®“. Hodnoceni se provadi obdobnym zplsobem jako je tomu u sluzebniho
hodnoceni s tim rozdilem, Ze se zaznamenavaji pouze dosazené zmény v jednotlivych
oblastech v souladu s bodem 3.

Pribézné hodnoceni se zpracovava v prvnim ro¢niku studia.

Pribézné hodnoceni provadi (v€. osobniho pohovoru) skolni pluk.

Pribézné hodnoceni ve vojenské oblasti

N
= =3
z , C , . 5 3
>© | Hodnocena oblast Uroven plnéni ukolu v hodnocené oblasti g =
)g ?é )qg
~ = 2
a) mimotadné vysoka uroven plnéni vojenskych povinnosti 12
b) velmi dobra uroven plnéni vojenskych povinnosti 9
PInéni zakladnich
1. vojenskych ¢) dobra troven plnéni vojenskych povinnosti 7
ovinnosti - - p -
P d) pInéni vojenskych povinnosti s uréitymi nedostatky 2
¢) nedostate¢né plnéni vojenskych povinnosti 0
a) mimofadn¢ vysoka troven odbornych védomosti, praktickych 10
zkuSenosti a organiza¢nich schopnosti pro vykon zastdvaného mista
Hodnoceni l"ll‘OVlle b) velmi dobra trovei odbornych védomosti, praktickych zkuSenosti
0(vlb0rnyc!1 a organizac¢nich schopnosti zabezpecujici isp&$ny vykon zastdvaného 8
védomosti, mista
2 praktickych
' zkuSenosti ¢) nevykazuje zasadni nedostatky v odbornych védomostech, praktické
a organiza¢nich zkuSenosti a organiza¢ni schopnosti pfiméfené vyuziva pii vykonu 6
schopnosti pro vykon zastavaného mista
zastivaného mista d) nedostatky v odbornych védomostech a organizac¢nich schopnostech
snizuji uroven vykonu zastavaného mista, roven vyuziti praktickych 2

zkuS§enosti je nizka
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e) uroven odbornych védomosti, vyuziti praktickych zkusenosti

a organizacnich schopnosti nezabezpecuje uspésny vykon zastavaného 0
mista
a) samostatna iniciativa a aktivita pii zvySovani vlastni vykonnosti 8
a odstranovani nedostatkl
. b) aktivita pfi moznosti zvySovani vykonnosti a odstranovani
Hodnoceni zvySovani | nedostatki 5
vlastni vykonnosti
a podilu ¢) snaha zvySovat vlastni vykonnost a odstrafiovat nedostatky 3
na odstratiovani po upozornéni nadiizenym
nedostatki d) stereotypni vykon prace bez zajmu o odstrafiovani nedostatki 1
e) dlouhodoby nezajem o zvysovani vlastni vykonnosti
a 0 odstraiovani nedostatkt i ptes upozornéni 0
a) mimotadn¢ dobré vyuzivani svétenych prostfedkt a doby vykonu 6
sluzby
i b) vyuzivani svéfenych prostiedkti a doby vykonu sluzby je na dobré
Hodnoceni ,) y yep vy YJ 4
v ., |Urovni
schopnosti ucelné
a hospodarné ¢) vyuzivani svéfenych prostiedkii a doby vykonu sluzby je 3
vyuZivat svéfené na uspokojivé urovni
rostiedky a dobu S — - TR TP
P sluiiy d) vyuzivani svétenych prostiedkti a doby vykonu sluzby je na ¢astecné 1
uspokojivé urovni
¢) neschopnost ucelné a hospodarné vyuzivat svétené prostredky 0
a dobu vykonu sluzby
a) mimofadné dobra spoluprace v tymu a vynikajici komunikaéni 7
schopnosti
b) dobra spoluprace v tymu a dobra schopnost komunikace 5
Hodnoceni ¢) uspokojiva spoluprace v tymu s omezenymi schopnostmi 3
schopnosti tymové | komunikace
prace T — - — ———
d) ¢aste¢né uspokojiva spoluprace v tymu, tézko akceptuje jiny nazor, 1
individualistické sklony
e) konfliktni osoba, neuznava jiny nazor, neschopnost plnit tikoly 0
V tymu
a) vysoka spolehlivost pfi plnéni ukola 12
b) pomérné vysoka spolehlivost pii plnéni tkoli 9
Hodnoceni
spolehlivosti c) uspokojiva spolehlivost pfi plnéni ukoll 7
Fi plnéni ukoli - -
Prip d) nizka spolehlivost pfi plnéni tkol 2
e) nespolehlivost pfi plnéni ukold 0
a) mimotradna samostatnost a iniciativa, schopnost fesit i slozité tikoly 12
b) samostatny a aktivni ptistup pfi plnéni slozit&jsich ukolt 9
Hodnoceni ¢) snaha o samostatné plnéni ukoll, nizsi Groven vlastni iniciativy, 7
samostatnosti pottebna kontrola nadfizeného
a iniciativy pri plnéni —— ~ — - P ST
VY PriP d) nizké Groven samostatnosti a iniciativy, tkoly plni jen pod piimym
ukoli , o 2
vedenim a kontrolou nadfizeného
€) nesamostatnost a nezajem o plnéni tkolll, potfebna soustavna 0

kontrola nadfizenym
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a) schopnost analytického mysleni, tvofivost, predvidatelnost

AR , 11
problémovych situaci, vzdy rozhodny
b) velmi dobry Gsudek a rozhodnost, v nékterych situacich schopnost 8
Hodnoceni predvidat problémy
analytickych T 5
8. schopnosti, ¢) pfiméteny usudek a rozhodnost
rozhodovani d) analytické mysleni na nizké urovni, opozdéné odhalovani
a usudku problémovych situaci, neupozoriiuje na problémové situace, malo 1
rozhodny
e) neschopnost analytického mysleni, neschopnost rozpoznat 0
problémové situace, nerozhodny
a) zatézové situace fesi mimofadné dobrym zptisobem 12
Hodnoceni
schopnosti vyrovnat | b) zatéZové situace f'esi bez vyrazného snizeni vykonnosti 9
se pii pInéni ukolu T . ) .
9. s neotekavanymi ¢) pfi zatiZeni plni tikoly dobrym zptisobem s ob&asnymi nedostatky 7
okolnostmi d) vyrazné snizeni vykonnosti a irovné plnéni tkoll v zatéZovych 2
ase Zétéiovymi situacich
situacemi _
e) neschopnost zvladat zatézové situace 0
a) vyznamné pfispiva k pozitivni pracovni atmosfére 10
Hodnoceni b) je schopny navazovat a udrzovat kontakty, je vnimavy k ostatnim 7
komunikace a vlivu — . — TR TR Y]
. ¢) svym jednanim nenarusuje mezilidské vztahy na pracovisti pfi plnéni
10 hodnocencho 4 15 i¢ nekonfliktni °
" | na mezilidské vztahy -
na pracovisti d) jeho neschopnost spoluprace a kooperace pfispiva ke zhorSovani 1
pfi plnéni dkold | mezilidskych vztahti
e) narusuje mezilidské vztahy, jeho jednani je necestné a neupfimné 0
100

Maximalni pocet dosaZenych bodi

DosazZeny pocet bodi
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